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Secretario I Hon. Carlos J. Rivera Santiago 

21 de julio de 2021 

Hon. José Luis Dalmau Santiago 
Presidente 
Senado de Puerto Rico 
secretaria@senado.pr.gov 

Hon. Rafael Hernández Montañez 
Presidente 
Cámara de Representantes 
secretaria@camaraderepresentantes.org 

ASUNTO: INFORME ANUAL DE QUERELLAS SOBRE LEY 16-2017, LEY DE 
IGUALDAD SALARIAL DE PUERTO RICO 

Estimados señores presidentes: 

Reciban un cordial saludo. El Artículo 6 de la Ley 16-2017, Ley de Igualdad Salarial 
de Puerto Rico, dispone, en lo pertinente, que: "[e]l Secretario [del Trabajo y 
Recursos Humanos] radicará un informe estadístico anual ante la Asamblea 
Legislativa en la Secretaría de la Cámara de Representantes y el Senado sobre las 
querellas presentadas y adjudicadas el 15 de julio de cada año". 29 LPRA § 256. A 
esos fines, le informamos que, durante el año fiscal 2020-2021, no se presentaron 
querellas en la Unidad Antidiscrimen del Departamento del Trabajo y Recursos 
Humanos al amparo del referido estatuto. 

Respetuosamente sometido ante las Secretarías del Senado y de la Cámara de 
Representantes de Puerto Rico. 

Cordialmente, 

(j&,¡rJ.!-l 
Carlos J. Rivera Santiago 
Secretario 
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LEY 16-2017, "Ley de Igualdad de Salarial de Puerto Rico" 
1 de julio de 2020 al 30 de junio de 2021 

Unidad Antidiscrimen del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos 

MES RADICACIÓN REGIÓN 

Julio 2020 o -

Agosto 2020 o -

Septiembre 2020 o -

Octubre 2020 o -

Noviembre 2020 o -

Diciembre 2020 o -

Enero 2021 o -

Febrero 2021 o -

Marzo 2021 o -

Abril 2021 o -

Mayo 2021 o -

Junio 2021 o -

Total o 
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Pedro L. González Uribe (Secretaría)

From: NAIHOMY ALAMO RIVERA <NALAMO@trabajo.pr.gov>
Sent: Thursday, July 22, 2021 12:13 PM
To: secretaria@camaraderepresentantes.org; Secretaria
Cc: DIXIE RIJO CHALAS
Subject: Informe Ley 16-2017
Attachments: Informe Anual Ley 16-2017 jul2021.pdf

Saludos: 
  
Adjunto informe anual del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos sobre las querellas por violaciones a la Ley 16‐
2017, Ley de Igualdad Salarial de Puerto Rico, según requerido por el Artículo 6 del estatuto.  
 
Agradecemos se dé por sometido el presente informe en cumplimiento con la Ley 16‐2017 y se confirme su recibo. 
  
Cordialmente, 
‐‐ 
Lcda. Naihomy Álamo Rivera 
Procuradora del Trabajo 
Oficina de la Procuradora del Trabajo 

nalamo@trabajo.pr.gov 

787-754-5353 ext. 2712 

 
  
'NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: El texto y los documentos que acompañan este correo electrónico están destinados sólo para el
uso de la persona, personas o entidades mencionadas anteriormente. Si usted no es uno de los destinatarios se le notifica que
cualquier  divulgación,  copia,  distribución  o  si  se  lleva  a  cabo  cualquier  acción  en  relación  con  el  contenido  de  este  correo
electrónico es estrictamente prohibido. Si usted ha recibido este correo electrónico por error, favor notificar inmediatamente y 
devolver el correo electrónico original a la persona que lo envió.  
  
CONFIDENTIALITY  NOTE:  The  text  and  documents  accompanying  this  electronic mail  are  intended  only  for  the  use  of  the
individuals or entities named above. If you are not one of the intended recipients, you are hereby notified that any disclosure, 
copying, distribution or the taking of any action in reliance of the contents of this electronic information is strictly prohibited. If 
you have received this electronic mail by error, please immediately notify and return the original electronic mail to the sender.' 
 


